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MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

CORRESPONDIENTE A MARZO DEL ANO 2025
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20=18+0-19 21 22 23 24 25=21+23 26=20-25
1 Normas, Politicas y Administracion Municipal 9,401,841.39) 0.00 9,401,841.39 1,244,043.18 0.00 836,484.36 836,484.36 2,080,527.54| 7,326,813.85)
1 0 9,401,841.39 0.00 9,401,841.39 1,244,043.18| 0.00 836,484.36| 836,484.36| 2,080,527.54, 7,326,813.85|
1 0 | 0001 Normas y Seguimientos 3,121,438.80 0.00 3,121,438.80 347,975.15| 0.00 255,354.82, 255,354.82, 603,329.97| 2,523,608.83
1 0 | 0001 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 3,121,438.80| 0.00 3,121,438.80 347,975.15 0.00 255,354.82 255,354.82 603,329.97 2,523,608.83)
1 0 | 0001 2 1 1 REMUNERACIONES 2,516,300.00 0.00| 2,516,300.00 325,343.88| 0.00 167,421.94 167,421.94 492,765.82 2,029,034.18
1 0 | 0001 2 1 1 1 Sueldos fijos 2,322,300.00 0.00| 2,322,300.00 325,343.88| 0.00 167,421.94 167,421.94 492,765.82 1,835,034.18

P 1 0 | 0001|7088 2 1 1 1 1 [Sueldos fijos 101 | 20 | 1955| 100 2,322,300.00 0.00 2,322,300.00 325,343.88 0.00 167,421.94 167,421.94, 492,765.82 1,835,034.18
1 0 | 0001 2 1 1 4 Sueldo anual no.13 194,000.00 0.00| 194,000.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 194,000.00

P 1 0 | 0001|7088 2 1 1 4 1 [Sueldo anual no.13 1101 | 30 | 9995 | 102 194,000.00 0.00 194,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 194,000.00
1 0 | 0001 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 250,000.00 0.00 250,000.00 0.00, 0.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00| 247,500.00
1 0 | 0001 2 1 3 1 Dietas 250,000.00 0.00 250,000.00 0.00) 0.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 247,500.00

P 1 0 | 0001|7088 2 1 3 1 1 |Dietas en el pais 1101 | 30 | 9995 | 102 250,000.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 2,500.00 2,500.00| 2,500.00 247,500.00)
1 0 | 0001 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 355,138.80 0.00| 355,138.80 22,631.27| 0.00 85,432.88| 85,432.88| 108,064.15 247,074.65|
1 0 | 0001 2 1 5 1 Contribuciones al seguro de salud 162,715.50 0.00| 162,715.50 0.00) 0.00 32,432.88| 32,432.88| 32,432.88| 130,282.62

P 1 0 | 0001|7088 2 1 5 1 1 |Contribuciones al seguro de salud 101 | 20 |1955| 100 162,715.50 0.00 162,715.50 0.00 0.00 32,432.88 32,432.88 32,432.88 130,282.62
1 0 | 0001 2 1 5 2 Contribuciones al seguro de pensiones 164,883.30 0.00| 164,883.30 22,631.27| 0.00 45,000.00 45,000.00) 67,631.27| 97,252.03|

P 1 0 | 0001|7088 2 1 5 2 1 |Contribuciones al seguro de pensiones 1101 | 20 | 1955 | 100 164,883.30 0.00 164,883.30 22,631.27 0.00 45,000.00 45,000.00 67,631.27 97,252.03
1 0 | 0001 2 1 5 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 27,540.00| 0.00| 27,540.00 0.00 0.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 19,540.00

P 1 0 | 0001|7088 2 1 5 3 1 |Contribuciones al seguro de riesgo laboral 101 | 20 | 1955| 100 27,540.00 0.00 27,540.00 0.00] 0.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 19,540.00
1 0 |[0003 Administracion Municipal 4,367,820.59 0.00| 4,367,820.59 587,835.33| 0.00 360,170.06| 360,170.06| 948,005.39| 3,419,815.20
1 0 | 0003 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 4,317,820.59 0.00 4,317,820.59 585,664.80| 0.00 358,749.50| 358,749.50) 944,414.30| 3,373,406.29
1 0 | 0003 2 1 1 REMUNERACIONES 2,781,620.03 0.00| 2,781,620.03 400,650.00| 0.00 219,075.00 219,075.00| 619,725.00| 2,161,895.03
1 0 | 0003 2 1 1 1 Sueldos fijos 2,418,000.00 0.00| 2,418,000.00 395,650.00| 0.00 213,075.00 213,075.00| 608,725.00| 1,809,275.00

P 1 0 | 0003|7088 2 1 1 1 1 |Sueldos fijos 101 | 20 |1955| 100 2,418,000.00 0.00 2,418,000.00 395,650.00 0.00 213,075.00 213,075.00 608,725.00 1,809,275.00

1-Cotraloria General de la Republica, 2- Camara de Cuentas, 3-Comision de Fiscalizacién y Control, 4- Ayuntamiento Municipal, 5- Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), 6 - Direccién General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) Péag. 1 de 5

Nota: Los Ayuntamientos y Juntas de Distrito Municipales utilizaran la cantidad de programas deacuerdo a las actividades que se desarrollan en el mismo.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20=18+0-19 21 22 23 24 25=21+23 26=20-25
1 0 0003 2 1 1 2 Remuneraciones al personal con caracter 40,732.15 0.00| 40,732.15 5,000.00| 0.00 6,000.00 6,000.00 11,000.00 29,732.15|

transitorio

P 1 0 | 0003|7088 2 1 1 2 3 |Suplencias 101 | 20 | 1955| 100 40,732.15 0.00 40,732.15 5,000.00 0.00 6,000.00 6,000.00| 11,000.00 29,732.15
1 0 | 0003 2 1 1 4 Sueldo anual no.13 201,500.00 0.00| 201,500.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 201,500.00|

P 1 0 | 0003|7088 2 1 1 4 1 |Sueldo anual no.13 1101 30 | 9995 | 102 201,500.00 0.00 201,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 201,500.00)
1 0 | 0003 2 1 1 5 Prestaciones econémicas 121,387.88 0.00| 121,387.88 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 121,387.88

P 1 0 | 0003|7088 2 1 1 5 1 |Prestaciones econémicas 101 | 30 [9996 | 102 121,387.88 0.00 121,387.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 121,387.88
1 0 | 0003 2 1 2 SOBRESUELDOS 300,000.00| 0.00| 300,000.00 27,100.00| 0.00 33,600.00| 33,600.00) 60,700.00| 239,300.00|
1 0 | 0003 2 1 2 2 Compensacion 300,000.00| 0.00| 300,000.00 27,100.00| 0.00 33,600.00| 33,600.00) 60,700.00| 239,300.00|

P 1 0 | 0003|7088 2 1 2 2 6 |Compensacion por resultados 1101 30 | 9996 | 102 150,000.00 0.00 150,000.00 27,100.00 0.00 33,600.00 33,600.00 60,700.00 89,300.00

P 1 0 | 0003 (7088 2 1 2 2 3 |Compensacion por servicios prestados en vacaciones 1101 | 20 | 1955 | 100 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 150,000.00
1 0 | 0003 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 900,000.00| 0.00| 900,000.00 83,100.00 0.00 41,500.00 41,500.00) 124,600.00 775,400.00
1 0 | 0003 2 1 3 1 Dietas 700,000.00| 0.00 700,000.00 83,100.00 0.00 41,500.00 41,500.00) 124,600.00 575,400.00)

P 1 0 | 0003|7088 2 1 3 1 1 |Dietas en el pais 1102 | 30 | 9996 | 102 150,000.00 0.00 150,000.00 37,500.00 0.00 41,500.00 41,500.00 79,000.00 71,000.00

P 1 0 | 0003|7088 2 1 3 1 2 |Dietas en el exterior 102 | 30 9996 | 102 150,000.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00

P 1 0 | 0003|7088 2 1 3 1 1 |Dietas en el pais 102 | 20 | 1955| 100 400,000.00 0.00 400,000.00 45,600.00 0.00 0.00 0.00 45,600.00 354,400.00
1 0 | 0003 2 1 3 2 Gastos de representacion 200,000.00| 0.00| 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 200,000.00|

P 1 0 | 0003 (7088 2 1 3 2 1 |Gastos de representacion en el pais 1101 | 30 | 9995 | 102 200,000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.04 200,000.00
1 0 | 0003 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 336,200.56| 0.00| 336,200.56 74,814.80 0.00 64,574.50| 64,574.50) 139,389.30 196,811.26)
1 0 | 0003 2 1 5 1 Contribuciones al seguro de salud 137,829.60 0.00| 137,829.60 74,814.80 0.00 27,000.00 27,000.00) 101,814.80 36,014.80)

P 1 0 | 0003|7088 2 1 5 1 1 |Contribuciones al seguro de salud 101 | 30 9996 | 102 137,829.60 0.00 137,829.60 74,814.80 0.00 27,000.00 27,000.00 101,814.8( 36,014.80

1-Cotraloria General de la Republica, 2- Camara de Cuentas, 3-Comision de Fiscalizacién y Control, 4- Ayuntamiento Municipal, 5- Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), 6 - Direccién General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) Péag. 2 de 5

Nota: Los Ayuntamientos y Juntas de Distrito Municipales utilizaran la cantidad de programas deacuerdo a las actividades que se desarrollan en el mismo.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20=18+0-19 21 22 23 24 25=21+23 26=20-25
1 0 | 0003 2 1 5 2 Contribuciones al seguro de pensiones 171,678.00 0.00| 171,678.00 0.00 0.00 37,574.50| 37,574.50 37,574.50| 134,103.50

P 1 0 | 0003 (7088 2 1 5 2 1 |Contribuciones al seguro de pensiones 1101 | 20 | 1955 | 100 171,678.00 0.00 171,678.00 0.00 0.00 37,574.50 37,574.50 37,574.5( 134,103.50
1 0 | 0003 2 1 5 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 26,692.96) 0.00| 26,692.96 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 26,692.96)

P 1 0 | 0003 (7088 2 1 5 3 1 |Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1102 | 30 | 9996 | 102 26,692.96 0.00 26,692.96 0.00 0.00 0.00 0.00 0.04 26,692.96
1 0 | 0003 2 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 50,000.00 0.00 50,000.00 2,170.53| 0.00 1,420.56 1,420.56) 3,591.09 46,408.91
1 0 | 0003 2 2 8 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN 50,000.00 0.00| 50,000.00 2,170.53| 0.00 1,420.56 1,420.56) 3,591.09 46,408.91

CONCEPTOS ANTERIORES

1 0 | 0003 2 2 8 2 Comisiones y gastos bancarios 50,000.00| 0.00| 50,000.00 2,170.53| 0.00 1,420.56 1,420.56| 3,591.09 46,408.91

P 1 0 | 0003|7088 2 2 8 2 1 |Comisiones y gastos bancarios 1101 | 20 | 1955| 100 50,000.00 0.00 50,000.00 2,170.53| 0.00 1,420.56 1,420.56 3,591.09 46,408.91
1 0 | 0004 Servicios Ad rativos y Financieros 1,912,582.00 0.00| 1,912,582.00 308,232.70| 0.00 220,959.48 220,959.48| 529,192.18| 1,383,389.82
1 0 | 0004 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 1,912,582.00 0.00| 1,912,582.00 308,232.70)| 0.00 220,959.48 220,959.48| 529,192.18| 1,383,389.82
1 0 | 0004 2 1 1 REMUNERACIONES 1,443,000.00 0.00 1,443,000.00 278,732.70) 0.00 129,000.00 129,000.00 407,732.70 1,035,267.30
1 0 0004 2 1 1 2 Remuneraciones al personal con caracter 1,332,000.00 0.00| 1,332,000.00 278,732.70| 0.00 129,000.00 129,000.00| 407,732.70 924,267.30

transitorio

P 1 0 | 0004 (7088 2 1 1 2 9 |Personal de caracter eventual 102 | 20 | 1955| 100 1,332,000.00 0.00 1,332,000.00 278,732.70 0.00 129,000.00 129,000.00 407,732.70 924,267.30
1 0 | 0004 2 1 1 4 Sueldo anual no.13 111,000.00, 0.00| 111,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 111,000.00

P 1 0 | 0004 (7088 2 1 1 4 1 [Sueldo anual no.13 102 | 30 | 9996 | 102 111,000.00 0.00 111,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 111,000.00
1 0 | 0004 2 1 3 DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 300,000.00| 0.00| 300,000.00 29,500.00 0.00 15,500.00 15,500.00 45,000.00 255,000.00)
1 0 | 0004 2 1 3 1 Dietas 300,000.00| 0.00| 300,000.00 29,500.00 0.00 15,500.00 15,500.00 45,000.00 255,000.00|

P 1 0 | 0004 (7088 2 1 3 1 1 |Dietas en el pais 102 | 20 | 1955| 100 300,000.00 0.00 300,000.00 29,500.00 0.00 15,500.00 15,500.00 45,000.00 255,000.00)
1 0 | 0004 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 169,582.00 0.00 169,582.00 0.00, 0.00 76,459.48 76,459.48 76,459.48 93,122.52
1 0 | 0004 2 1 5 1 Contribuciones al seguro de salud 63,810.00| 0.00 63,810.00 0.00, 0.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 28,810.00

P 1 0 | 0004 (7088 2 1 5 1 1 |Contribuciones al seguro de salud 102 | 20 | 1955| 100 63,810.00 0.00 63,810.00 0.00 0.00 35,000.00 35,000.00 35,000.00 28,810.00

1-Cotraloria General de la Republica, 2- Camara de Cuentas, 3-Comision de Fiscalizacién y Control, 4- Ayuntamiento Municipal, 5- Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), 6 - Direccién General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) Péag. 3 de 5

Nota: Los Ayuntamientos y Juntas de Distrito Municipales utilizaran la cantidad de programas deacuerdo a las actividades que se desarrollan en el mismo.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20=18+0-19 21 22 23 24 25=21+23 26=20-25
1 0 0004 2 1 5 2 Contribuciones al seguro de pensiones 94,572.00 0.00 94,572.00 0.00| 0.00 41,459.48 41,459.48 41,459.48 53,112.52
P 1 0 | 0004 (7088 2 1 5 2 1 |Contribuciones al seguro de pensiones 1102 | 20 | 1955 | 100 94,572.00 0.00 94,572.00 0.00 0.00 41,459.48 41,459.48 41,459.48 53,112.52
1 0 0004 2 1 5 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 11,200.00 0.00 11,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,200.00
P 1 0 | 0004 (7088 2 1 5 3 1 |Contribuciones al seguro de riesgo laboral 1102 | 30 | 9998 | 102 11,200.00 0.00 11,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0d 11,200.00
12 Gestion y Administracion de Servicios Publicos 544,263.55 0.00 544,263.55 62,466.80 0.00 46,966.80| 46,966.80) 109,433.60 434,829.95
12 0 544,263.55| 0.00| 544,263.55 62,466.80 0.00 46,966.80| 46,966.80) 109,433.60 434,829.95
12 0 | 0005 Administracion y Reparacion de Unidades 544,263.55| 0.00| 544,263.55 62,466.80 0.00 46,966.80 46,966.80) 109,433.60 434,829.95|
Motorizadas
12 0 | 0005 2 1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 544,263.55| 0.00| 544,263.55 62,466.80 0.00 46,966.80 46,966.80) 109,433.60 434,829.95|
12 0 | 0005 2 1 1 REMUNERACIONES 468,000.00 0.00 468,000.00 42,466.80 0.00 34,966.80 34,966.80 77,433.60 390,566.40
12 0 | 0005 2 1 1 1 Sueldos fijos 432,000.00 0.00 432,000.00 42,466.80 0.00 34,966.80 34,966.80 77,433.60 354,566.40
P 12 0 | 0005 (7088 2 1 1 1 1 [Sueldos fijos 2102 | 20 | 1955 | 100 432,000.00 0.00 432,000.00 42,466.80 0.00 34,966.80 34,966.80| 77,433.60 354,566.40
12 0 | 0005 2 1 1 4 Sueldo anual no.13 36,000.00 0.00 36,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 36,000.00
P 12 0 | 0005 (7088 2 1 1 4 1 [Sueldo anual no.13 2102 | 20 | 1955 | 100 36,000.00 0.00 36,000.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00
12 0 | 0005 2 1 5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 76,263.55 0.00 76,263.55 20,000.00 0.00 12,000.00 12,000.00) 32,000.00 44,263.55
12 0 | 0005 2 1 5 1 Contribuciones al seguro de salud 28,671.96| 0.00| 28,671.96 20,000.00| 0.00 12,000.00 12,000.00 32,000.00| -3,328.04
P 12 0 | 0005 (7088 2 1 5 1 1 |Contribuciones al seguro de salud 2102 | 20 | 1955 | 100 28,671.96 0.00 28,671.96 20,000.00 0.00 12,000.00 12,000.00 32,000.00 -3,328.04
12 0 0005 2 1 5 2 Contribuciones al seguro de pensiones 39,788.40 0.00 39,788.40 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 39,788.40
P 12 0 | 0005 (7088 2 1 5 2 1 |Contribuciones al seguro de pensiones 2102 | 20 | 1955 | 100 39,788.40 0.00 39,788.40 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 30,788.40
12 0 0005 2 1 5 3 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 7,803.19 0.00| 7,803.19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,803.19
P 12 0 | 0005 7088 2 1 5 3 1 |Contribuciones al seguro de riesgo laboral 2102 | 30 | 9995 | 102 7,803.19 0.00 7,803.19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,803.19
96 Deuda Publica Y Otras Operaciones Financieras 697,166.81 0.00 697,166.81 8,673.30 0.00 0.00 0.00 8,673.30 688,493.51
96 0 697,166.81 0.00 697,166.81 8,673.30 0.00 0.00 0.00| 8,673.30 688,493.51
1-Cotraloria General de la Republica, 2- Camara de Cuentas, 3-Comision de Fiscalizacién y Control, 4- Ayuntamiento Municipal, 5- Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), 6 - Direccién General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) Péag. 4 de 5

Nota: Los Ayuntamientos y Juntas de Distrito Municipales utilizaran la cantidad de programas deacuerdo a las actividades que se desarrollan en el mismo.
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AYUNTAMIENTO DE NIZAO

Denominacion del Gasto

13

Deuda Publica y Otras Operaciones Financieras -

rslon

IﬂUQlON DE PASIVOS N
ucion de pasivos corrientes

Di lon de prestamos de corto plazo internos

~ Disminucion de pasivos corrientes -
Disminucion de cuentas por pagar de corto plazo |
Disminucion de cuentas por pagar de corto plazo

internas

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA PROGRAMATICA

CORRESPONDIENTE AMARZO DEL ANO 2025

DENOMINACION 3
T " Estructura )
8 e . S
288 0,1z 1885, s
c 8 k] el oo © -3
g 25 § ggsgaggg g€ 8
o @ = 81 ,28 0 8 1~ a g g
£ |ax| o g 9 e o| O
% g9 & < 3
3 |88
1 2 4 T8 6 7 Bb 10 “1‘17
96 0 |0001
%6 1o jooor| 3 ”:
|96 | 0 0001
96 0 | 0001
%6 | | 0 jooot] a2 |
96 __0 |ooot |42 1
_| %€ 0 jo001] | 4 | 2111
P 96 0 |0001 7088 4 2 1 1

1-Cotraloria General de la Republica, 2- Camara d

Nota: Los Ayuntamientos y Juntas de Distrito Municipales utilizaran la cantidad de programas deacuerdo a |

DESTINO DE FONDO: GASTO DE PERSONAL

iy : i " Presupuesto "~ Ejecucién del Gasto
2
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EREE- R Eg Prasdpaesto Acumulado Devengad Bal
5 §E2a S Original | Modificaciones Vigente Comprometido | Devengado 2 vengado et
[ Eg ) S&| AfoActual Anterior P 9 agado ala Fecha Disponible
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14 | 15 | 16 | 17 T I 19 20=18+0-19 21 B T 24 | 28=21423 | 26=20-25
697,166.61 0.00 697,166.81 8,673.30 0.00 0.00 0.00 8,673.30,  688,493.51
A . 000 45000000 000 000 000 000 460,000.00
I 000/ 45000000 000 000l 000 000 _460,000.00
450,000.00 000,  450,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  460,000.00
L | aarasemi| 000 24716681 867330 000 0.0 000
) 81 2476681 se7a30 000 000 000
oL araees 000 24716681 867830 000 0.00 0.00 239,493.61
o | 30 |9995| 102 247,166.81 0.00 247,166.81 8,673.30 0.00 0.00 000 938,493,651
- Tot ~ 106432775 ©10,643,271.75|  1,316,183.28 000 88345116  883,461.16|  2,198,634.44|  8,460,137.31
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as actividades que se desarrollan en el mismo

| TOTAL GENERAL . 10,535,271.75" a
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e Cuentas, 3-Comision de Fiscalizacion y Control, 4- Ayuntamiento Municipal, 5- Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES), 6 - Direccion General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG)
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